SENA

N

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Barranquilla, enero de 2024

Sefiora

STEPHANY VALLE CORDOBA

SUPERVISORA DEL CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5748413 de 2024

GRUPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO

Despacho Regional

Barranquilla, Atlantico
Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes enero del afo 2024

Referencia: CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5748413 de 2024

LIDA JOHANNA MORALES MARQUEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 55.312.498 de
Barranquilla, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Grupo de Gestion del Talento Humano, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacion, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y CINCO
MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL PESOS ($ 35.995.000,00).

Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:

a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 2024 por valor de UN MILLON QUINIENTOS
SESENTA Y CINCO MIL PESOS M/CTE. ($ 1.565.000,00).

b) Once (11) pagos iguales por los meses de febrero a diciembre de 2024 por valor de TRES
MILLONES CIENTO TREINTA MIL PESOS M/CTE. ($3.130.000,00) cada uno.

Con cargo al CDP 8824 de 2024.

Plazo: Sera hasta el 31 de diciembre de 2024.

OBJETO:
Prestar servicios profesionales de caracter temporal para apoyar las actuaciones administrativas
en materia pensional para la Regional Atlantico del SENA.
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Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Realizar recopilacion de los
documentos requeridos para radicar
ante la Administradora de Pensiones
Colpensiones las pensiones de vejez
o sustitucién de los jubilados o
sustitutos SENA y radicar ante el
Colpensiones las pensiones de vejez
o sustitucién pensional.

Se realizd

Consta en correo
electrénico

Seguimiento ante Colpensiones, de
las pensiones de vejez o
sustituciones pensionales radicadas,
de los jubilados de la Regional, a
través de los recursos de ley o
solicitando revocatoria de los actos
administrativos con apoyo y
coordinacion del Grupo de
Pensiones de la Direccién General
del SENA.

Se realizd

Consta en correo
electrénico

Vigilar en compafiia de Colpensiones
de aquellos jubilados que realizaron
solicitudes de pensidn vejez por si
solos, cuando se les reconozca la
prestacion y reportarle al Grupo de
Pensiones para no incurrir en una
doble mesada pensional y asi
proceder a tramitar la Resolucion
por la cual se declara una pérdida de
fuerza de ejecutoria.

Se realizd

Consta en correo
electrénico y con el
supervisor de contrato.

Realizar la respectiva notificacion a
las Resoluciones por la cual se
declara una pérdida de fuerza de
ejecutoria, se sefiala el valor de una
diferencia pensional y se determinan
sumas a restituir y reportar a la
oficina de ndmina para que realice la
modificacion del valor de la mesada
pensional y pague las sumas a favor
del pensionado al que haya lugar.

Se realizd

Consta en correo
electrénico y con el
supervisor de contrato
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Gestionar y radicar Autorizaciones
de Giros de Retroactivos pensional
dejados en suspenso por parte del
antiguo Instituto de Seguros
Sociales, hoy Colpensiones, con
apoyo y Grupo de Pensiones de la
Direccidén General del SENA.

Se realizd

Consta en correo
electrénico y con el
supervisor de contrato

Gestionar, ejecutar y radicar
solicitudes de traslado al régimen de
Prima Media con Prestacion
Definida, amparandose en la
Sentencia de Unificacién SU — 062
del 2010, de pensionados que
reunen las condiciones del régimen
de transicién previsto en la Ley 100
de 1993.

Se realizd

Apoyar el proceso de cobro de doble
mesada pensional realizando
persuasivos y acuerdos de pago.

Se realizd

Consta en correo
electrénico

Hacer seguimiento y revision a
cartera de doble mesada pensional y
enviar al drea de cobro coactivo en
caso de incumplimiento.

Se realizd

Manejo del aplicativo Intrasuit.

Se realizd

10

Atender requerimientos del
Despacho de Jurisdiccidon Coactiva
de la Regional Atlantico,
suministrando la informacion,
certificaciones o actos
administrativos necesarios para los
procesos en los cuales los
pensionados estén cobrando el
retroactivo pensional dejado en
suspenso por parte del Instituto de
Seguros Sociales o procesos ante
Juzgados y Tribunales.

Se realizd

11

Organizar jornadas, charlas y
asesoria personalizadas de la
Administradora de Pensiones
Colpensiones para pensionados y
funcionarios y realizar seguimiento
de las solicitudes radicadas ante
Colpensiones de los funcionarios.

Se realizo
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12 | Asesorar, apoyar y orientar a los Se realizo
Prepensionados en los tramites a
realizar para radicar solicitud
Pensidn Vejez, con respecto a
historias laborales con
inconsistencias, asesorar y apoyar
en las correcciones y
convalidaciones de las semanas
cotizadas, traslados de régimen,
errores en el nombre o nimero de
cedula.

Consta en correo
electrénico y con el
supervisor de contrato

13 | Una vez reconocida la Pension de Se realizo
Vejez, orientar al funcionario para
gue renuncie con el tiempo que se
requiere y pueda incluirse en
némina de pensionados, y asi
notificar a Colpensiones la
confirmacién de retiro de servidor
publico y se proceda a incluirlo en
némina. Y hacerle seguimiento a
Colpensiones, que se cumpla el
término para incluir en némina de
pensionados, al salir el funcionario
de la Entidad.

Consta en correo
electrénico y con el
supervisor de contrato

14 | Atender solicitudes del grupo de Se realizo
Pensiones de la Direccidn General
de certificados de devengados del
ultimo afio de servicio y de toda la
vida laboral de pensionados,
Certificado Aportes a Pensién toda
la vida laboral para efectos de
realizar pagos por cumplimiento de
sentencia por reliquidacion
pensional.

Consta en correo
electrénico y con el
supervisor de contrato

15 | Dar respuesta a Derechos de Se realizd
Peticién de retirados, pensionados y
prepensionados de Certificados de
los factores salariales que se
tuvieron en cuenta para expedir
resolucidn que otorgd pension de
jubilacion y de todo lo devengado en
el ultimo ano de servicio,
certificacion de vinculacién laboral
de pensionados, funcionarios y ex

Consta en correo
electrénico y con el
supervisor de contrato
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funcionarios para efectos de
pension, solicitudes de actos
administrativos consignados en las
hojas de vida provenientes de
Juzgados, pensionados,
funcionarios, ex funcionarios y
apoderados sobre aportes a
pension.

convocatoria de Estimulos,
correspondientes al primery
segundo semestre, realizando
analisis de requisitos y posterior
redaccién de resoluciéon para pago
del estimulo.

16 | Apoyar y manejar sistema de Se realizo Consta en correo
Certificacién Electrénica de Tiempos electrénico y con el
Laborados-Cetil. supervisor de contrato

17 | Expedir certificaciones de tiempos Se realizo Consta en correo
laborados y salarios con el fin de ser electrénico
aportadas a las entidades que
reconozcan prestaciones
pensionales a través del
diligenciamiento de un formulario
Unico electrdnico.

18 | Realizar apoyo en los trdmites enla | Se realizo Consta en correo

electrénico y con el
supervisor de contrato

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacién Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidén de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacidn
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del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9460376362 de la planilla, operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley
Antitramites”)

Adjunto evidencias en (17) folios

Cordialmente,

CJ;JU. b YLorsls

ANNA MORALES MARQUEZ
Contratista
C.C. No. 55.312.498 de Barranquilla

Recibi a satisfaccion:

STEPHANY VALLE CORDOBA
Supervisora de CONTRATO No. CO1.PCCNTR.5748413 de 2024
Coordinadora del Grupo de Gestién del Talento Humano
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RV: Documentos para Solicitud de Sustitucion de Pension por fallecimiento de pensionado

‘ @ Lida Johanna Morales Marguez
v

Para  robertocrochal grnail.com
Directiva de retencion  Exchange Online (10 afios) Expira 13/0
Piblica Clasificada\Todes los emnpleados (Sin Restriccion)

Mensaje reenviado el 18/07/2024 10:27 a. m..

@ SOLICITUD PENSION SUSTITUCION.docx
19 KB ' ' '

Buenos dias 5Sr. Rocha,
De acuerdo a lo conversado telefonicamente le comunico gue los documentos que deben aportar para radicar solicitud de pension susfitucion ante el SENA:

Debe presentar carta realizando la solicitud de pension sustitucion la cual adjunto modelo en Word, (modificar los datos), y junto a esta carta escanea los siguientes documentos
en el mismo orden que lo establece la carta, todos los documentos en un solo pdf.

+ Copia autentica del Registro Civil de Defuncion

* Copia autentica del Registro civil de matrimonio

« Copia autentica de Ia partida de matrimonio

s (Copia autentica del Registro civil de nacimiento del causante

« Copia autentica del Registro civil de nacimiento del solicitante

* Copia de cedula al 150% del causante

+« Copia de cedula al 150% del solicitante

+ Declaraciones juramentadas de dos testigos que manifiesten que conocieron y les consta el vinculo y tuvieron hijos y demas.

» [Declaracion juramentada de la solicitante manifestando que era casada y convivia con el causante en el lugar y demas argumentos que puedan apoyar.
s Poder para actuar debidamente autenticado a abogado en caso de realizarlo por este medio.

* En caso de existir hijos menores de edad (18 afios), estudiantes menores de 25 afios o hijos invalidos manifestartos en la solicitud.

Esta solicitud debe radicarla en la oficina de Gestion Documental que se encuentra en el 3 piso del Centro de Comercio y Servicios. Es preciso sefialar gue su peticidn por
competencia le  coresponde  responderle  a la  Coordinacion  del Grupo de  Pensiones de Direccion General en la ciudad de
Bogota.

Cualquier inquietud gue tenga, estaré atenta.

Cordialmente,



RV: Respetuosa Ayuda y Colaboracion

‘ ¢} Lida Johanna Morales Marquez
P

Para Yadira Elena Calderon Delgado
Drirectiva de retencién Exchange Online (10 afios) Expira 19
Publica Clasificada\Tedos los empleadoes (Sin Restriccion)

' 11 SEM 2022, pdf | SEM 2023, pdf il SEM 2023.pdf
o | 350KR PE | 408 KB we | 380 KB

Buenos dias estimada Yadira,

De manera atenta le envid las resoluciones y comprobantes de pago que ha realizado la entidad para pago de apoyo a la Universidad de Atlantico.

De: Yadira Elena Calderon Delgado <ycalderond@sena.edu.co>

Enviado el: viernes, 19 de enero de 2024 10:50 a. m.

Para: Lida lohanna Morales Marguez <Imoralesm@sena.edu.co>; Yadira Elena Calderon Delgado <ycalderond@sena.edu.co>
Asunto: RV: Respetuosa Ayuda y Colaboracion

Hola Mi bella Companera. Cordial Saludo, de acuerdo a lo dialogado el dia de ayer re envio nuevamente solicitud

Yadira Elena Calderon
Delgado

Funcionaria Carrera Administrativa

SENA Lider Bilingiiismo CNCA

7 A; Despacho Subdireccion

ycalderond@sena.edu.co

Centro Nacional Colombo Aleman- Regional
Atldntico

Calle 30 # 3E-164 - Barranguilla

lunies 2201 /2024




Solicitud de notificacion electronica Convocatoria Sistema General de Estimulos | semestre 2024

Lida Johanna Morales Marquez
Para Yarir Enrique A G ‘ara Cristina firnaris { : alderon Delgado: Angelina Die Jes : lleana Diaz Ortega;
Ronald Andres i z Acosta Wikeer Leal Perez: lo ehvis Iy Ochea; y 8 usuarios mas
Directiva de retencion Exchange Oni i

Piblica Clasficada Todos los empleados (Sin Restriccion)

Ivias del 90% de los destinatarios ha abierto este comren.
Wer mas conclusiones  Comentarios

RFespetados empleados pubklicos de carera administrativa, les envid un cordial saludo, desedndoles un feliz afio nuevo lleno de bendiciones, vida v salud.

De manera respetucsa v actuando de conformidad con lo establecido en el articulo 56 de Ley 1437 de 2011, se les solicita autorizacion para notificarles por este
medio de lo Resolucién No. 1-00048 de 2024, "Por la cual se asignan apoyos para confinuar estudios de pregrado v postgrado a funcionarios de camera
adminisfrativa y de libre hombramiento v remocion del SENA", expresando al comeo Imordlesm@sena.edu.co su aceplacion para ser notificado de esta manera.

Si posados los cinco [5) dios habiles siguientes al envio de esta citacién no puede hacerse |la nofificacién, ésta se hard por medio de aviso que se remitird a su
comreo electrénico institucional, acompafiado de copia infegra del acte administrativo.

Cordiaglmente,



Notificacion electronica Resolucion No. 1-00048 de 2024 - Sisterna General de Estimulos | semestre 2024

‘ & Lid anna Morales Marguez
y .

Pera ir Enngue Acs Nz
Directiva de ret: in Exchange Online (1 Expira 1
Publica Clasificad, dos los empleados (5in Restriccion)

Mensaje enviado con importancia Alta

Resolucidn 1-00048 Sisterna General de Estimulos - Continuidad |-2024.pdf m'= Aceptacion del apoye (madeln) cantinuidad.dock }ﬁ GTH-F217W0M - Formata Acta de Cornpromisa Estimulos.lss
e | 448 kR | 20kE A4 KB

En cumplimientio de lo establecido sn &l articulo 56 del Ciédige de Procedimiento Administrative y de lo Contencioso Administrativo, v teniendo en cuenta que mediante comreo slecirénico gue anteceds de fecha, usied autorizd nofificarse del acto administrafive
de la referencia a frovés de medios electronicos, se procede a nofificar la Resolucion No. 1-00048 de 2024, “For la cual se asignan apoyos para confinuar estudios de pregrade y posigrado a funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y
remocidn del SENA", emifida producto de la Convocataria Sistema General de Estimulos. primer semestre 2024: procedo a NOTIFICAR Io siguiente:

Fecha del Acto Administrative que se nofifica: Resolucion Na. 1-00048 del 17 de enero de 2024,

Autoridad que lo expidid: Secretaria General del Servicio Nacional de Aprendizais.

Recurzo(z) que legalmente procede(n): En contra dal acte administratfive en mencién procede dnicamente el recurso de reposicién de confarmidad a lo establecido en el orficule 59 de la Resolucian Mo, 1-0192 de 2020, el cual podrd ser interpuesto y sustentac
por escrito.

Autoridad(es) ante quien(es) debe(n) interponerse: Secretariac General del Senvicio Nacional de Aprendizaje.

Plazo para interponer el(los) recurso(s): Dentro de los diez [10) habiles siguientes a su naotificacion. de conformidad con lo establecido en el articulo 74 v siguientes del Cadigo de Procedimiente Administrativo v de lo Contencioso Administrative.

3e advierte al nolificado, que por disposicién del mismo arficulo 56 del Cddigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencloso Administrativo, la notificacion se considerard suriida a partir de o fecha y hora en gue ccceda al acto adminisirativo, Para tal efec
remito una copia infegra de la mencionada Resolucian, que se presume autentica en virtud del arficulo 25 del Decreto 19 de 2012,

Es imporiante precisar gue una vez notificada la Resolucidn a los funcionarios a apoyar, fienen [10) dias para informar por escrite la aceptacién o rechazo de este apoyo, por lo que les agradecemos informarnos las novedades que se pr ten. Entend qu
de no responder esta nolificacion no se hard ulilizacidn del apoyo oforgado y procederemos a reasignar los recursos a los funcionarios siguientes en la lista que no fueron apoyacios debido a la disponibilidad presupvestal y no podrd parficipar en la convocator
siguiente, de acuerdo con lo contenido en el arficulo 58 e Ia resolucién 1-0192 de 2020.

Por lo anferor, se le sdlicita presentar cartg manifestondc que occeptan sl estimule dentro de los siguientes 10 dios al recibe de esto nofificocidn,  rodicandolos en la OFCINA ¢ DE RADICACION VIRTUAL SEN
https://oficinavirtualderadicacion.sena.edu.co/oficinavirtual/solicitudindex.aspx, adjuntando los siguientes documentos:

= Cartade Aceptacion del estimulo difgida a la Ceordinadeora del Grupo de Cestidén del Talente Humane (modele adjunte)
+ Acta de compramise frmeda (adjunio)

« Reclbo de matricula (valor 100% actudiizado)

+ Cerfificado bancario de la Universidad con vigencia no mayaor a 2 meses.

* Contaclo y coreo slectronico de la Universidad

+« Cerificado de notas del semestre anterior aprobando todos los créditos.

(Agradezrco envidr pantaliczo de envid de aceptacion del estimulo al correg)

Una wvez reuridos todos los documentos requerideos se procederd a realizar resolucidn que reconoce el apoyo econdmice en el marce del Sisterma General de Estimulos v ordena el pogo a la Instifucion educativa, recuerden que el framite demeora entre 2 a & dii
hdbiles.



Déjese constancia en el expediente de lafecha que gueda surtida la notificacién electranica.

Cordialmente,

@ Lida Johanna Morales Marquez
NA

SE Hegional Atlintico - Contratista

lroralesm@@sen
PBX:+(57) 601 §

carrera 43 42-40 F

cdu.co

f ¥ @ m www. sena.eduo.co
@SEMAcomunica

De: Yamir Enrigue Acosta Gonzalez <yeacostag@sena.edu.co»

Enviado el: lunes, 22 de enero da 2024 2:23 p. m.

Para: Lida Johanna Morales Marquez </moralesmi@sena.edu.co>

Asunto: Re: Solicitud de notificacidn electrdnica Convocatoria Sistema General de Estimulos | semestre 2024
Importancia: Alta

Busnas tardes Lida.
Cordial saludo,

En atencion a la solicitud de autarizacion de notificacion via correo electronico del contenido del acto administrativo - Resolucion No. 1-00048 de 2024, "Por lo cuol se asignan apoyos para continuar estudios de pregrado y postarodo a funcionarios de carrera
odmimistrativa y de libre nombromiento y remocion del SENA”, de conformidad con el Articulo 56. Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contenciose Administrative. Por lo anterior, acepto y autorizo ser notificadoe del contenido de dicho acto por este medio.

Atentamente,

Arch. Yamir Enrique Acosta Gonzalez




Motificacion electronica Resolucion Na. 1-00049 de 2024 - Sistema General de Estimulos | semestre 2024

‘ i & Lida lohanna Morales Marguez . 09 Repend
)

Para Victor Alexander Mendoza Perez
Directiva-de retencién Exchange Online (10 afics) Expira 19401,/2034
Publica Clasificada\Todoes los empleades (Sin Restriccion)

Resolucidn 1-00049 Sisterna General de Estirnulos - Nuevos 1-2024. pdf -
Poe | 550 KB

Buenaos tardes estimado funcionario Victor Alexander Mendoza Perez,

En cumplimiento de lo establecido en el arficulo 56 del Cédigo de Procedimiento Administrative y de lo Confencioso Administrative, v feniendo en cuenia que
mediante comreo elecirdnico que antecede de fecha, usted quiorizé notificarse del acto administrative de la referencia a través de medios elecirdnicos, se
procede a nofificar la Resolucicn No. 1-00049 de 2024, “Por la cual se asignan apoyos para nuevas solicitudes de financiacion de educacion formal a
funcionarios de carrera adminisfrativa y de libre nombramiento y remocion del SENA", emitida producto de la Convocatoria Sistema General de Estimulos, primer
semestre 2024; procedo a NOTIFHCAR lo siguiente:

Fecha del Acto Administrativo que se nolifica: Resclucion Mo, 1-0004% del 17 de enero de 2024,

Autoridad que lo expidié: Secretaria General del Servicio Nacional de Aprendizaje.

Recurso(s) que legalmente procede(n): En confra del acte administrative en mencidn procede Onicaoments el recurso de reposicion de conformidad a o
establecido en el arficulo 5% de la Resolucion Mo, 1-0192 de 2020, el cual podra ser inferpuesto vy sustentado por escrito.

Autoridad(es) ante quien(es) debe(n) interponerse: Secretaria General del Servicic Nacional de Aprendizgje.

Plazo para interponer el(los) recurse(s): Dentro de los disz (10) habiles siguientes a su nofificacion, de conformidad con lo establecido en el arficulo 74 vy siguientes
del Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo.

Se advierte al notificado, que por disposicion del mismo arficule 56 del Codigo de Procedimiento Administrativo v de lo Contencioso Administrativo, la notificacion se
considerard surtida a partir de la fecha y hora en que acceda al acto administrativo. Para tal efecto remito una copia integra de la mencionada Resclucion, que
se presume autentica en virlud del articulo 25 del Decreto 19 de 2012,

Déjese constancia en el expediente de la fecho gque gueda surtida la nofificacién electrdnica.

Cordialmente,

& Lida Johanna Morales Marquez
SENA Regional Atlantico - Contratista

lmoralesmi@sena.edu.co
PEX:+(57) 6015461500 Ext:

Carrera 43 42-40 Piso 11

f ' L m www._sena_edu_co

@SENAcomunicao




RV: CPE No. 08-9-2023-031396 - REGIONALES Y CENTROS- CONSOLIDADO DE SOLICITUDES DE CONVOCATORIA SI15...
= h = :'2“ T . . E

" ¢} Lida Johanna Morales Marguez

] Para Daoris Cristing Guevara Armenta martes
Stephany Valle Cordoba

Directiva de retencion  Bochange Online (10 Expira

Piblica Clasificada’ Tedos los empleados (Sin Restriccion)
Mensaje reenviado el 24/01,/2024 3:06 p. m..
C.E.[FRIM] - 08-3-2023-031396-(8)-12025 + CLAUDIA YAZMIN CAMAS BELTRAN REGIOMN tif
551 KB
GTH-F-133 FORMATO ﬂF._EPED SISTEMA GENERAL DE ESTFMULDS_ [-2024 - SENA REGIOMNAL ATLJE.I"mCD (RECLAMACIOMES). pdf i
265 KE

GTH-F-153 FORMATD -E’}NIC{} SISTEMA GENERAL DE ESTIMULOS 1-2024 - SENA REGIOMAL ATLANTICO (RECLAMACIOMES xlsi

Buenas tardes estimada Doris, Cordial saludo.

De manera atenta escribo para hacer una observacion y solicitar que se realice la respectiva modificacion, ya que con radicado 08-5-2023-031396 de fecha 6 de diciembre se enviaron las
reclamaciones a las gue habia lugar en el Consolidado nacional de Estimulos, y no se observan estas modificaciones en la Resolucion Mo. 1-00045 de 2024, “Por lo cual se asignan apoyos para
nuevas solicitudes de financiacidn de educacion formal a funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y remocidn del SENA", emitida producto de la Convocatoria Sistema

General de Estimulos, primer semestre 2024,

Como se observa en documento Excel adjunto resaltado con color amarillo a las siguientes funcionarias:

- Beleno Lozano Meidys Editshen: Se modificd su Nivel académico alcanzado a solo pregrado, el cual le suma puntaje dandole un total de 75. El cual debid salir favorecida en la Resolucion
Mo, 1-00049 de 2024,

- Gutierrez Roncancio Oritza Mery: Se modifico numero de semestres de programas el cual es 8; va a cursar es 4 semestre y la Institucion Universitaria correcta es Fundacion Universitaria
del Area Andina, el cual estos cambios no se reflejan en la Resolucion No. 1-00049 de 2024,

Agradezco el apoyo posible en realizar las modificaciones para poder realizar el tramitar el pago a las funcionarias antes mencionadas y no tengan contratiempos con el inicio de clases.

Cordialmente,

® Lida Johanna Morales Marquez
SENA Regional Atlantico - Contratista

lmoralesmf@sena.edu.co
PEX:+(5T7) 601 5461500 Ext:

Carrera 43 42-40 Piso 11

f , £ m www._sena.edu.co E

_@SEthomuﬂi:u




Solicitud de desembolso de Estimulo para apoyo economico de estudio 2 funcionarios

‘ ¢} Lida Johanna Morales Marquez
v

Para Jacqueline Roj
CC  Stephany Valle Cordoba

Piblica Clasificada’ Todos los ernpleadoes {Sin Restriccion)

Resolucién No. 00050 de 2024 - Apoyo estimulos a YAMIR ENRIQUE ACOSTA GONZALEZ pdf Resolucién Mo. 049 de 2024 - Apayo Estimulo a JOSE DARIO MEJIA CORONADO. pdf
PIF 4?3 KE PIF 419 KB

Ene porfa me ayudas enviando por onbase a Alexandra. Gracias!

PARA: Alexandra Milena Palacio Fuentes, Coordinadora del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto (apalaciof@sena.edu.co) 8-1040

DE: Jacqueline Rojas Solano, Directora Regional Atlantico - (jacqueline_rojas@sena.edu.co) 8-1010

ASUNTO: Solicitud de desembolso de Estimulo para apoyo econdmico de estudio 2 funcionarios.

Atentamente le informo gue ordeno el pago a las Instituciones y por ende solicito adelantar el tramite correspondiente para el desembolso del Estimulo para apoyo economico de
estudios, de conformidad con la de conformidad con la Resolucidon No. 1-00048 del 17 de enero de 2024, “Por la cual se asignan apoyos para continuar estudios de pregrado
y postgrado a funcionarios de carrera administrativa y de libre nombramiento y remocion del SENA”,, emitida producto de la Convocatoria Sistema General de Estimulos,
primer semestre 2024, a los siguientes funcionarios:

1. YAMIR ENRIQUE ACOSTA GONZALEZ
2. JOSE DARIO MEJIA CORONADO

Que los anteriores funcionarios pertenece a Centros de Formacion, por lo tanto se debe utilizar el rubro de INVERSION del CDP No. 3524 del 9 de enero de 2024. Para todo
lo anterior adjunto la documentacion que soporta el tramite de desembolso.

Se agradece una vez realizado todos los tramites correspondiente enviar soporte de pago al correo de Lida Johanna Morales Marquez Imoralesmi@sena.edu.co para efectos de
informarle a las instituciones educativas, para el respectivo tramite de matricula.

Cordialmente,

Jacqueline Rojas Solano

Directora Regional Atlantico

Anexo: Archivo electrénico 2 adjuntos

Copia: Stephany Valle Cordoba svallec@sena.edu.co, David de Jesus Castilla Jimenez dcastillaj@sena.edu.co; Evelyn Donado Lopez edonadol@sena.edu.co, Wilmer Gabrniel
Blanco Moreno wablanco@sena edu co; Melannie Andrea Olarte Marquez maolartem@sena.edu.co; Martha Cecilia Bermudez Rivera mcbermudez@sena.edu.co; Lida Johanna
Morales Marquez Imoralesm@sena.edu.co




coLoweiA SENA
B (« VIDA IN

RESOLUCIONNo.8- Q0050  DE2024
“Por la cual se reconocen apoyos econémicos en el marco del Sistema General de Estimulos”.

LA DIRECTORA REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA
En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas mediante
Resolucién 0753 del 20 de abril del 2006

CONSIDERANDO:

Que la Resolucién 1-0192 de 2020 “Por la cual se establecen lineamientos para el Sistema de
Estimulos y Programas de Bienestar Social para los Empleados Publicos SENA”, fue expedida
de conformidad con lo establecido por el articulo 45 del Decreto 1014 de 1978, el Decreto
1567 de 1998 y el Decreto 1083 de 2015.

Que la Resolucion 1-0192 del 18 de febrero de 2020 en los capitulos IV y V sefala los requisitos
y el procedimiento para acceder al apoyo econémico en educacién formal pregrado y
postgrado por parte de los empleados publicos de carrera administrativa y de libre
nombramiento y remocién.

Que mediante Circular No. 3-2023-000168 del 15 de noviembre de 2023, la Secretaria General
dio apertura a la Convocatoria de Estimulos, para continuidad y nuevas solicitudes de
financiacion de educacién formal del Sistema General de Estimulos para el Primer Semestre
de 2024, dirigida a los Empleados Publicos de Carrera Administrativa y de Libre
Nombramiento y Remocion.

Que el articulo 49 de la Resolucién indica que: “En cada vigencia fiscal, la Direccion General
asignard las partidas presupuestales a la Secretaria General y a las Direcciones Regionales,
para que realicen el reconocimiento y pago de los apoyos de continuidad y nuevos hasta
donde los recursos presupuestales lo permitan”.

Que el articulo 44 de la Resolucion ibidem indica que: “el apoyo serd pagado directamente
por el SENA a la Institucion de Educacion Superior”.

Que la Secretaria General del SENA expidié Resolucion No. 1-00048 del 17 de enero de 2024,
autorizado la continuidad del apoyo econdmico para educacion formal para empleados
pubicos de carrera administrativa para el Primer Semestre del 2024.

Que mediante Resolucion No. 1-00048 del 17 de enero de 2024, “Por la cual se asignan
apoyos para continuar estudios de pregrado y postgrado a funcionarios de carrera
administrativa y de libre nombramiento y remocion del SENA”, al servidor publico YAMIR
ENRIQUE ACOSTA GONZALEZ, identificado con la cedula de ciudadania No. 1.047.334.893,
Instructor G20 del Centro de Comercio y Servicios del SENA Regional Atlantico, fue
beneficiado para estudiar de IV semestre de Maestria en Gestiéon de la Informacion
Documental en la Universidad de La Salle, correspondiente al primer periodo del afio 2024
cumpliendo con los requisitos establecidos en la Resoluciéon No. 1-0192 del 18 de Febrero de
2020.

Que el funcionario presentd la documentacion requerida y su solicitud estd incluida en la
convocatoria Sistema General de Estimulos No. 3-2023-000168 del 15 de noviembre de 2023
de la Secretaria General, para continuidad de apoyos en educacion formal de Empleados
Publicos para el Primer semestre de 2024.
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RESOLUCIONNo.8- (00050  DE2024
“Por la cual se reconocen apoyos econémicos en el marco del Sistema General de Estimulos”.

Que, segln los valores relacionados en el recibo de pago No. 202300039246 del 21 de
diciembre del 2023, expedido por la Universidad de La Salle, el valor de la matricula por
créditos del curso académico asciende a la suma CINCO MILLONES SESENTA Y CINCO MIL
PESOS ML (S 5.065.000), y tal como lo ordena el articulo 37, 54 y 56 de la Resolucion No. 1-
0192 del 2020, a este valor se le aplica el porcentaje del 90%, arrojando la suma de CUATRO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/L (S 4.558.500).

Que existe disponibilidad presupuestal para continuos apoyos de inversién como consta en
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3524 del 9 de enero de 2024, expedido por
la Profesional de Presupuesto del Despacho del SENA Regional Atlantico.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO 1°. Reconocer y ordenar el pago por la suma de CUATRO MILLONES
QUINIENTOS CINCUENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS PESOS M/L ($ 4.558.500), a la
Universidad de La Salle con NIT 860.015.542-6, para apoyar parcialmente estudios durante
el primer periodo del afio 2024 al funcionario YAMIR ENRIQUE ACOSTA GONZALEZ.
PARAGRAFO: Una vez quede en firme la Resolucidn, se remite para pago y giro a la orden
de Universidad de La Salle, en la cuenta de ahorros No. 0550007400412792 del BANCO
DAVIVIENDA.
ARTICULO 22. El funcionario beneficiado con el presente apoyo debe cumplir, en especial,
con las obligaciones establecidas en los articulos 38 y 48 de la Resolucién No. 1-0192 del

2020.

ARTICULO 32. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquillael 25 ENE 2024

Firmado digitalmente
por JACQUELINE
&Q/ ROJAS SOLANO
Fecha: 2024.01.25
16:26:27 -05'00'

JACQUELINE ROJAS SOLANO
Directora Regional Atlantico

Revisé: Stephany Valle Cordoba W/m
Coordinadora del Grupo de Gestion del Talento Humano
Elabord: Lida Johanna Morales J‘ u’fof«qmq\fzm@n

Apoyo Grupo de Gestion del Talent% Humano
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UNIVERSIDAD DE LA SALLE
NIT. 860.015.542-6

CODIGO ClIU 8544 segun Resolucion DIAN No. 000139 NOV. 21 DE 2012- Vigilada Mineducacion. La Universidad de la
Salle es Entidad Sin Animo de Lucro. Contribuyente del Régimen Tributario Especial. Art. 19 de E.T. No responsable del
Impuesto sobre las Ventas seguin Resolucién 6187-0027 de Octubre 31 de 2007. La adulteracién parcial o total de este
documento lo anula y serd causal de las sanciones establecidas en el Reglamento Estudiantil vigente y por la Ley.

UNIVERSIDAD DE

LASALLE

NOMBRE YAMIR ENRIQUE ACOSTA GONZALEZ RECIBO DE PAGO 202300039246
DOCUMENTO DE IDENTIDAD CC 1047334893 FECHA DE RECIBO  21.12.2023
BP 1000194389 REFERENCIA 202300039246
PROGRAMA 1 MAE GESTION INFORMACION DOCUMENTAL_SIA5 PERIODO 2024 - 010
DATOS DE MATRICULA
SEMESTRE INFERIOR: 1 CREDITOS MATRICULADOS: 16
CREDITOS SEMESTRE INFERIOR: 16 CREDITOS ADICIONALES: 0
CODIGO CONCEPTO VALOR(COP)
02000113 Matricula - MAEDVGIDOCO01 5.065.000
VALOR TOTAL 5.065.000
FECHAS DE PAGO VALOR(COP)
PRIMERA FECHA: 2024.01.29 5.065.000
SEGUNDA FECHA: 2024.02.05 5 % de recargo 5.318.250

OBSERVACIONES

Solicitud cancelacion de matricula con devolucion del 90% en el programa hasta: 23 de Febrero de 2024 Puede solicitar los descuentos a los que tiene derecho en el correo apoyofinanciero@Ilasalle.edu.co
antes de solicitar cualquier crédito con entidades financieras o realizar su pago en bancos autorizados. No se reintegraran beneficios no aplicados previamente. Si realiza el pago con Cesantias del Fondo
Nacional del Ahorro o con patrocinio de su empresa, debe legalizarlo remitiendo el soporte de la transaccion al correo apoyofinanciero@lasalle.edu.co Puede consultar su guia de matricula en el mend -Mis
pagos- y el estado de su matricula en el ment "Estado de cuenta”. Si usted cursa doble programa, verifique que esté inscrito en los dos programas académicos. Tenga en cuenta las fechas del calendario
académico.

(COPIA DE ESTUDIANTE)

UNIVERSIDAD DE LA SALLE
NIT. 860.015.542-6

NOMBRE YAMIR ENRIQUE ACOSTA GONZALEZ RECIBO DE PAGO 202300039246
DOCUMENTO DE IDENTIDAD CC 1047334893 FECHA DE RECIBO  21.12.2023
BP 1000194389 REFERENCIA 202300039246
PROGRAMA 1 MAE GESTION INFORMACION DOCUMENTAL_SIA5 PERIODO 2024 - 010
FECHA DE PAGO VALOR(COP) FORMA DE PAGO

PRIMERA FECHA: 2024.01.29 5.065.000 COD.BANCO No.CHEQUE VALOR(COP)
SEGUNDA FECHA: 2024.02.05 5.318.250

EFECTIVO

CHEQUE DE GERENCIA

VALOR TOTAL

ENTIDADES PARA PAGOS

PAGO ORDINARIO HASTA 20240129 $ 5065000 Banco de Bogota Q

L &

DAVIVIENDA

(415)7707207069726(8020)04202300039246(3900)05065000(96)20240129

PAGO EXTRAORDINARIO HASTA 20240205 $ 5318250

(415)7707207069726(8020)04202300039246(3900)05318250(96)20240205

(COPIA BANCO)



DNAVIVIENDAN

SUPERH

VIGILADO

CERTIFICACION

BOGOTA D.C., 04/12/2023

Por medio de la presente hacemos constar que nuestro cliente UNIVERSIDAD DE LA
SALLE con NIT 8600155426 posee en el Banco Davivienda:

CUENTA DE AHORROS DAMAS
Numero 0550007400412792

Cordialmente,

BANCO DAVIVIENDA

Banco Davivienda S.A.
NIT. 860.034.313-7

Banco Davivienda S.A.



RESOLUCION No. 8 - 00049 DE 2024

7

“Por la cual se reconocen apoyos econémicos en el marco del Sistema General de Estimulos”.

LA DIRECTORA REGIONAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAIJE - SENA
En uso de sus facultades legales y reglamentarias, en especial las conferidas mediante
Resolucién 0753 del 20 de abril del 2006

CONSIDERANDO:

Que la Resolucién 1-0192 de 2020 “Por la cual se establecen lineamientos para el Sistema de
Estimulos y Programas de Bienestar Social para los Empleados Publicos SENA”, fue expedida
de conformidad con lo establecido por el articulo 45 del Decreto 1014 de 1978, el Decreto
1567 de 1998 y el Decreto 1083 de 2015.

Que la Resolucion 1-0192 del 18 de febrero de 2020 en los capitulos IV y V sefala los requisitos
y el procedimiento para acceder al apoyo econémico en educacién formal pregrado y
postgrado por parte de los empleados publicos de carrera administrativa y de libre
nombramiento y remocién.

Que mediante Circular No. 3-2023-000168 del 15 de noviembre de 2023, la Secretaria General
dio apertura a la Convocatoria de Estimulos, para continuidad y nuevas solicitudes de
financiacion de educacién formal del Sistema General de Estimulos para el Primer Semestre
de 2024, dirigida a los Empleados Publicos de Carrera Administrativa y de Libre
Nombramiento y Remocion.

Que el articulo 49 de la Resolucién indica que: “En cada vigencia fiscal, la Direccion General
asignard las partidas presupuestales a la Secretaria General y a las Direcciones Regionales,
para que realicen el reconocimiento y pago de los apoyos de continuidad y nuevos hasta
donde los recursos presupuestales lo permitan”.

Que el articulo 44 de la Resolucion ibidem indica que: “el apoyo serd pagado directamente
por el SENA a la Institucion de Educacion Superior”.

Que la Secretaria General del SENA expidié Resolucion No. 1-00048 del 17 de enero de 2024,
autorizado la continuidad del apoyo econdmico para educacion formal para empleados
pubicos de carrera administrativa para el Primer Semestre del 2024.

Que mediante Resolucion No. 1-00048 del 17 de enero de 2024, “Por la cual se asignan
apoyos para continuar estudios de pregrado y postgrado a funcionarios de carrera
administrativa y de libre nombramiento y remocion del SENA”, al servidor publico JOSE DARIO
MEIJIA CORONADO, identificado con la cedula de ciudadania No. 72.251.097, Auxiliar GO1 del
Centro Industrial y de Aviacion del SENA Regional Atlantico, fue beneficiado para estudiar de
Il semestre de Administracion Publica en la Corporacidon Universitaria Americana,
correspondiente al primer periodo del afio 2024 cumpliendo con los requisitos establecidos
en la Resolucidon No. 1-0192 del 18 de Febrero de 2020.

Que el funcionario presentd la documentacion requerida y su solicitud estd incluida en la
convocatoria Sistema General de Estimulos No. 3-2023-000168 del 15 de noviembre de 2023
de la Secretaria General, para continuidad de apoyos en educacion formal de Empleados
Publicos para el Primer semestre de 2024.

Que, segun los valores relacionados en el recibo de pago No. 2041323 del 22 de enero del
2023, expedido por la Corporacién Universitaria Americana, el valor de la matricula por
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RESOLUCION No. 8 - 00049  DE2024
“Por la cual se reconocen apoyos econémicos en el marco del Sistema General de Estimulos”.

créditos del curso académico asciende a la suma CUATRO MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA
Y OCHO MILSETECIENTOS CUARENTA PESOS ML (S 4.648.740), y tal como lo ordena el articulo
37, 54 y 56 de la Resolucién No. 1-0192 del 2020, a este valor se le aplica el porcentaje del
80%, arrojando la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS
NOVENTA Y DOS PESOS M/L ($ 3.718.992).

Que existe disponibilidad presupuestal para continuos apoyos de inversién como consta en
el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 3524 del 9 de enero de 2024, expedido por
la Profesional de Presupuesto del Despacho del SENA Regional Atlantico.

Que, en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO 12. Reconocer y ordenar el pago por la suma de TRES MILLONES SETECIENTOS
DIECIOCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS M/L ($ 3.718.992), a la
Corporacién Universitaria Americana con NIT 900114439-1, para apoyar parcialmente
estudios durante el primer periodo del afio 2024 al funcionario JOSE DARIO MEJIA
CORONADO.

PARAGRAFO: Una vez quede en firme la Resolucidn, se remite para pago y giro a la orden
de Corporacién Universitaria Americana, en la cuenta corriente No. 0476027925 del BANCO
BBVA.

ARTICULO 22. El funcionario beneficiado con el presente apoyo debe cumplir, en especial,
con las obligaciones establecidas en los articulos 38 y 48 de la Resolucién No. 1-0192 del

2020.

ARTICULO 32. La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Barranquilla el 25 ENE 2024

Firmado digitalmente
por JACQUELINE
5@?/ ROJAS SOLANO
Fecha: 2024.01.25
16:27:10-05'00'

JACQUELINE ROJAS SOLANO
Directora Regional Atlantico

Revisé: Stephany Valle Cordoba wa
Coordinadora del Grupo de Gestion del Talento Humano
Elabord: Lida Johanna Morales J‘ u’fof«qmq\fzm@n

Apoyo Grupo de Gestion del Talent% Humano
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@ AMERICANA, CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA
STt i ORDEN DE PAGO
VIGILADA MINEDUCACION
Referencla 2041323
RESOLUCION NO. 6341 DE 17 DE OCTUBRE DE 2006
: e No:
Linea Gratuita Nacional 018000181027

Nit: 900114439-4 PERIODO: 20241
Dtoilt Hasta Valor a Pagar

Estudiante: JOSE DARIO MEJIA CORONADO Matricula ordinaria Dis Est Antiguo 0% 31/01/2024 4,697,669.00

Identificaclén: C.C 72251097

Cédigo del Estudiante: 1231103158 AV VIILAS CTA No. 477-015580
Programa; PROGRAMA ADMINISTRACION PUBLICA A DISTANCIA BANCOLOMWBIA CTA No. 35142463204
Ntmero Creditos;

e AR CONCERTO SVALOREE
IMATRICULA DE PREGRADO 4,648,740.00 " -
POLIZA DE ACCIDENTE 48.929.00 Observaciones / Timbre de Banco
NOTA: Congelaciones: vilidas hasta 15 dias hiblles después de la facha de Iniclo del semestre
D vilidas para muerts de sarvicle militar;
soportads © traslados laboralss en un plazo no mayor a B dies hables despuds de |a facha da tnicio de!
semestie para un 1050% 15 dias hablles para un 75% y 30 dlas habifes para un 50%. Aplican condiciones;
y segin
Fechz de Impresidn: 22/01/2024
Pty
AMERICANA CORPORACICN UNIVERSITARIA AMERICANA
@ e VIGILADA MINEDUCACIOIT ORDEN DE PAGO
Referencia: 2041323

RESOLUCION NO. 6341 DE 17 DE CCTUBRE DE 2006
Linea Gratuita Nacicnal 018000181027

i PERIODO: 20241
Nif: 8001144394
Estudiante: JOSE DARIC MEJIA CORONADO Dto/it ~ Hasta  ValoraPagar
Identificacién: C.C 72251097 . Matricula ordinaria Dis Est Antiguo 0% 31/01/2024  4,697,668.00
Cédigo del Estudiante: 1231103158
Programa: PROGRAMA ADMINISTRACION PUBLICA A DISTANGIA AV VIILAS CTA No. 477-015580
Nidmero Creditos: BANCOLOMBIA CTA No, 35142463204
SRR e CONCERTO R e
MATRICULA DE PREGRADO 4,648,740.00
FOLIZADE ACCIDENTE 48.620.00 Observaciones / Timbre de Banco
NOTA, Congalaciones: vilidas hasta 15 dias hiblles despuds de la fecha de Inicic del semastre.
vilidas para mliarte de sarviclo militar
lnparludo o traslados laboralss en un pluzn no mayor a 8 dias hablles daspuds de ia fecha de Inicio de!
samastre para un 100%, 15 dias habils pare un 75% y 30 dlas hablles paraun 50%. Aplican condiciones
y ! segin
Fecha de Impresion: 22/0172024
3] AMERICANA CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA
) AVERCaNA ORDEN DE PAGO
' VIGILADA MINEDUCACION Referencia: 2041323
oot gy A
RESOLUCION NO. 6341 DE 17 DE OCTUBRE DE 2006 No: [JOMMEH43871]
Linea Gratuita Nacional 018000181027 PERIODO: 20241
Nit: 900114439-4
Estudiante: JOSE DARIO MEJIA CORONADO
Identificacién: C.C 72251097 - =
ANO DA MES
Cédigo del Estudiants; 1231103158 FECHA: | | I
Programa: PROGRAMA ADMINISTRACION PUBLICA A DISTANCIA BANCO CHEQUE No. V‘}.':E.R

Ndmero Credltos:
Dtofit Hasta Valor a Pagar

Matricula ordinaria Bis Est Antiguo 0% 31/01/2024 4,697,669.00

CHEQUE]
EFECTIV]

5)7709998813267 (8020)00000204 1323 (3800)04687669(96)202401;
{ (3500) (28 Fecha de Impresién: 22/01/2024




SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADO

BBVA

BBVA Colombia
NIT 860.003.020-1
Certifica

Que nuestro(a) cliente CORPORACION UNIVERSITARIA AMERICANA,
identificado(a) con NIT numero 900.114.439-4 se encuentra vinculado(a) a nuestra
entidad a través de la CUENTA CUENTA CORRIENTE No. 0476027925
aperturada el 29 de febrero del 2012, cuenta ACTIVA y que a la fecha ha
presentado un manejo conforme a lo establecido contractualmente.

Esta certificacion se expide a solicitud del titular con destino a quien interese, el 15
de enero del 2024.

Para tramites de ndmina, legales, internacionales y otros, también puedes usar las
siguientes opciones de numeros de cuenta:

Cuenta de 10 digitos:0476027925
Cuenta de 16 digitos:0476000100027925
Cuenta de 20 digitos:00130476000100027925

N

Firma autorizada
BBVA Colombia




NOTIFICACION Y VERIFICACION DE DOCUMENTOS PRESENTADOS

'SISTEMA GENERAL DE ESTIMULOS PRIMER SEMESTRE 2024 _

Registro

Cedula

Funcionario

Modalidad

Notificado

Radicé
Aceptacion

Acta de
Compromiso

Certificado
de Notas

Volante
100%

Certificado
Bancario

Contacto
Universidad

Carta a
Universidad

Expedicion
de
Resolucion

Enviada
solicitud de

pago

En tramite
de pago

Pagado

32880419

Amaris Campbell Yara Crnistina

Continui dad

72138251

30658165

Leal Perez Wilver

. Mendoza Martinez MNora Alba

Continuidad

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

Sl

i S

| 3 |59829595  [Calderon Delgade Yadira Elena Continuidad Sl

4 |32850415 |De Los Reyes Berdugo Angelina De Jesy Continuidad S

| 5 |32864829  [Diaz Ortega lleana Continuidad Sl

b |72265502  |Gutierrez Acosta Ronald Andrés Continuidad S S ] Sl =] S Sl Sl
JIE Continuidad Sl Sl Sl

Sl

! 10 |3278576%  [Mufioz Ochoa Marehis Continuidad S
| 11 |52269315 MNavarro Corrales Cristina Patricia Continuidad Sl Sl
I 12 |32684722 MNieto Said Maria Luz Continuidad Sl
| 13 73431460  [Olivera Martinez Segundo Rafael Continuidad Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl Sl
14 |7631809 Pacheco Del Portillo Jose Mario Continuidad Sl
I 15 |32768043  |Roget Viloria Irina |sabel Continuidad Sl
16 |72002742 Rueda Leon Jansen Joan Michell Continuidad Sl
I 17 (1001993646 (Suaza Moreno Carlos Andres Continuidad Sl Sl
18 |8762390 Zapata Stacey Ricardo Silvano Continuidad S
| 19 (22444392  |Garcia Cortina Madys Del Carmen Nuevo Sl
20 [32756502  |Gutierrez Roncancio Oritza Mery Nuevo S
I 21 | 1042419157 [Marin Gomez Martha Elena Nuevo Sl
i 22 92642283 Mendoza Cardenas Roberto Carlos Muevo Sl
22675835 Perez Pineda Aleida Nuevo Sl




